
OSTSEEBLICKER KÖNNEN FEIERN!
WIR FREUEN UNS AUF UNSERE WEIHNACHTS-
FEIER, JUBILÄEN UND WEITERE STERNSTUN-
DEN MIT IHNEN.

FÜR UNSERE 
MITARBEITER
 » WILLKOMMENSGESCHENK

Am ersten Arbeitstag überraschen wir Sie 
mit einem kleinen Geschenk.

 » MITARBEITERWOHNUNGEN

Unterkunft gesucht? Wir bieten Ihnen Mit-
arbeiterwohnungen zu einem fairen Preis.

 » MOBILITÄT

Fehlt einmal das Auto, können Sie gern 
unser Teamcar nutzen. Für Ihren Umzug 
stellen wir nach Absprache auch unseren 
Transporter bereit.

 » HAPPY BIRTHDAY!

Freuen Sie sich auf eine kleine 
Überraschung an Ihrem großen Tag!

 » BERATUNG UND UNTERSTÜTZUNG

Wir haben jederzeit ein offenes Ohr und 
helfen auch gern über finanzielle Engpäs-
se hinweg.

 » UNFALLVERSICHERUNG MIT 
 KRANKENHAUSTAGEGELD

Wir schließen für Sie eine Versicherung 
bei der Allianz ab. Sie erhalten finanzielle 
Unterstützung bei Unfällen in Beruf und 
Freizeit sowie ihren Folgen.

GELDWERTE VORTEILE UND 
PRÄMIEN
 » MITARBEITER WERBEN MITARBEITER

Wenn Sie uns bei Freunden und Familie 
weiterempfehlen und diese eingestellt 
werden, bedanken wir uns mit 400 € bei 
Ihnen. 100 € zahlen wir bereits direkt nach 
Vertragsunterzeichnung aus.

 » FAHRTKOSTENZUSCHUSS

Wir freuen uns, dass Ihnen kein Arbeits-
weg zu weit ist und unterstützen Sie finan-
ziell.

 » SONN- UND FEIERTAGSZUSCHLÄGE

Nach Vereinbarung profitieren Sie von 
Ihrem Einsatz an Fest- und Ruhetagen.

 » BETRIEBLICHE ALTERSVORSORGE

Wir helfen Ihnen, an die Zukunft zu den-
ken. 

 » VERMÖGENSWIRKSAME  
 LEISTUNGEN 

Profitieren Sie von bis zu 20 € zusätzlich zu 
Ihrem Sparbeitrag. 

 » GESUNDHEITSPRÄMIE

Wir schätzen einen achtsamen Umgang 
mit der eigenen Gesundheit.  
Bei 100 % Arbeitstagen innerhalb  
eines Jahres prämieren wir  
Ihr Engagement mit 300 €.

Wir haben etwas, was andere nicht haben: ein großartiges Team, das unseren Ostseeblick 
täglich mit höchstem Anspruch weiterentwickelt. Sie machen das Strandhotel Ostseeblick 
zu dem, was es ist. Dafür möchten wir uns mit vielen Vorteilen bedanken.

MEHR ALS NUR ARBEIT. DAS GIBT’S OBEN DRAUF!UNSERE MITARBEITERBENEFITS

VERPFLEGUNG UND  
GASTRORABATTE
 » KAFFEE, TEE UND WASSER

Bedienen Sie sich während Ihrer Arbeits-
zeit an unserem Angebot im Personalraum.

 » MONTAGS AB EINS

So gelingt der Start in die Woche! Mon-
tags ab 13:00 Uhr ist unser Restaurant 
Alt-Heringsdorf für das Personalessen ge-
öffnet. Hierzu laden wir Sie gern ein und 
freuen uns, mit Ihnen zu tafeln.

 » ZU GAST IN WEHRMANNS  
 ALT-HERINGSDORF

Alle Speisen und Getränke im Restaurant 
Alt-Heringsdorf gibt es 25 % reduziert. 
Dies gilt auch, wenn Sie von Freunden 
oder Familie begleitet werden. 

 » TÄGLICHES MITARBEITERESSEN

Möchten Sie sich am Nachmittag oder 
frühen Abend stärken, bieten wir Ihnen 
ein Mitarbeiteressen für 3,40 € an. Sie 
haben die Wahl zwischen dem Restaurant 
Bernstein (ab 17 Uhr) und dem Alt-He-
ringsdorf (ab 16 Uhr). Guten Appetit!

VORTEILE FÜR IHRE FAMILIE
 » ARBEITSZEITEN

Als Familienbetrieb achten wir auf eine 
ausgewogene Work-Life-Balance. Sofern 
möglich, gestalten wir Ihre Arbeitszeit gern 
familienfreundlich.

 » ÜBERNACHTUNG

Je nach Verfügbarkeit bieten wir Ihren An-
gehörigen besondere Konditionen.

NEUES LERNEN
 » TEAMTRAINING

Nach Bedarf organisieren wir Schulungen. 
Wir laden absolute Experten ein, von de-
ren Wissen Sie profitieren.

 » WEITERBILDUNGEN

Für Ihre Weiterbildungen übernehmen wir 
gern die anfallenden Kosten.

 » POWERBRIEFING

Eine 3-Minuten-Frischzellenkur mit Ihrem 
Team bereitet Sie ideal auf Ihre täglichen 
Aufgaben vor.

GESUND UND SCHÖN
 » GESUNDHEITSTAG

Wir laden Sie ein, einmal im Monat Ihre 
Gesundheit zu pflegen. Dazu begrüßen 
wir eine ausgebildete Physiotherapeutin 
bei uns im Haus.

 » FITNESSSTUDIO

Wir haben für Sie eine Mitgliedschaft im 
Bansiner Fitnessstudio geschlossen. Hier 
trainieren Sie kostenfrei.

 » BEAUTY LOUNGE

Sie erhalten 25 % Rabatt auf Produkte und 
Anwendungen in unserer BABOR Beauty 
Lounge.


